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Vorschlage zur Forcierung der Frauenarbeit in den
Betrieben (1949)

Kurzbeschreibung

Die Vorschlage des Thiiringer Ministeriums flir Arbeit und Soziales zeigen, daR die Frauenarbeit in
Ostdeutschland Anfang 1949 sowohl auf Seiten der Frauen als auch der Betriebe auf Widerstand stiel3.
Diese Widerstande sollen durch vermehrte Propaganda, materielle Anreize fiir die Frauen in Form von
zusatzlichen Konsummaglichkeiten sowie verbesserte staatliche Kinderbetreuung tiberwunden werden.

Quelle

Das Ministerium fiir Arbeit und Soziales des Landes Thiiringen an die Deutsche
Wirtschaftskommission, Hauptabt. Arbeit und Sozialfiirsorge

Erfurt, 7. Januar 1949

Durch statistische Erhebungen ist einwandfrei der Nachweis erbracht, daR zur Gestaltung eines
gesunden Arbeitseinsatzes die Forcierung der Frauenarbeit mit zu den dringenden Aufgaben der
Arbeitseinsatzverwaltung gehort. Um eine grossere Zahl von Frauen flir den Arbeitsprozess zu gewinnen,
ist es erforderlich, gewisse Voraussetzungen hierfiir zu schaffen.

Propaganda. Durch entsprechende Propaganda auf breiter Grundlage unter Beteiligung samtlicher an
den Wirtschaftsfragen interessierten Stellen miisste die wirtschaftspolitische Notwendigkeit der
Frauenarbeit so beleuchtet werden und durch regelmassig wiederkehrende Schlagbilder so popular
werden, daf} allméahlich der Boden fiir diesen Gedanken vorbereitet wird, den wir fiir die Durchfiihrung
dieser Mallnahmen brauchen.

Abneigung brechen. Hierzu gehort auch eine entsprechende Aufklarungsarbeit, um die immer noch
vorhandene Abneigung bei den Frauen selber zu brechen. Diese Arbeit diirfte zweckmaRigerweise von
den Frauenorganisationen - DFD - auszufiihren sein. Leider entspricht es der Mentalitat der deutschen
Frauen, ihren Aufgabenkreis nicht tiber den Rahmen der Familienbetreuung hinaus erweitern zu wollen.
Man wird ihr daher einen gewissen Anreiz durch Vergiinstigungen bieten miissen, die wiederum ihrem
Haushalt zugute kommen.

Bevorzugte Versorgung mit Bedarfsglitern aller Art, Nahrungsmitteln, Haushaltsgegenstanden, Textilien.
Betriebsnahe Einkaufsstatten, ausreichende Waschanstalten, Nahstuben und
Schuhreparaturwerkstatten missen geschaffen werden, was wiederum Aufgabe des FDGB ware.

Kindergarten. Erweiterung und Verbesserung des Kindergartenwesens, der kommunalen sowie
Betriebskindergarten, Heim- und Kindertagesstatten. Von besonderer Wichtigkeit ist hier die Versorgung
der Kinder mit einer warmen Mittagsmahlzeit und Anpassung der Offnungszeiten an die Arbeitszeit der
Frauen. Hierbei konnte, was die Betriebskindergarten anbelangt, derselbe Weg beschritten werden, wie
bei der Schaffung der Betriebspolikliniken. Entsprechend der Zahl der beschaftigten Frauen und der
vorhandenen Kinder ware bei allen Betrieben von einer bestimmten Belegschaftsstarke an ein
Betriebskindergarten zu errichten.

Belieferung der Lebensmittelkarten. Eine termingemale Belieferung mit Lebensmittelkarten wiirde sehr
wesentlich zu einer erleichterten Haushaltsfiihrung beitragen, wie liberhaupt die



Lebensmittelkartengruppe 3 fiir alle Schaffenden der beste Anreiz fiir die noch abseits stehenden Frauen
ware. Diese Tatsache konnte bereits festgestellt werden, als es seinerzeit die Karte 6 fiir
Nichtbeschaftigte gab.

Erziehung der Betriebe. Ebenso wesentlich wie die Erziehung der Menschen ist es, den Widerstand der
Betriebe zu brechen. Die Bereitschaft der Frauen allein wird nicht zum Erfolg fiihren, so lange die
Betriebe die Frage des Fraueneinsatzes ablehnen und vor allem von der Beschéftigung alterer Frauen
nichts wissen wollen. Nétigenfalls wird vorgeschlagen, den Betrieben ein Beschaftigungssoll
aufzuerlegen, wie es bereits mit Jugendlichen geschehen ist. Eine Erhebung ist z.Zt. im Gange zwecks
Erstellung von Richtzahlen.

Reserven. Sodann ist notwendig festzustellen, wo die Reserven liegen und welche Berufe zur Verfligung
stehen.

Betriebsverlagerungen werden sich als notwendig erweisen, um die Arbeitszeit an die in den entlegenen
Ortschaften wohnenden Frauen heranzutragen. Angesichts der geringen Ausgleichsmoglichkeiten der
familiengebundenen Frauen ist diesem Vorschlag besondere Beachtung zu schenken.

Im Auftrag

Wagenhaus, Regierungsrat
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